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Intentieverklaring 

Milieu is een belangrijk onderdeel voor de bedrijfsvoering van de Curatio Group B.V. Deze is zich 

hiervan bewust en neemt ook haar essentiële verantwoordelijkheid omtrent leefbaarheid, milieu, en 

CO2-emmisies. 

Curatio Group B.V. neemt hierin de verantwoordelijk aan de bestaande wet- en regelgeving, en zal 

deze naleven. Hierbij wordt gestreefd naar een voortdurende verbetering omtrent milieu, en CO2-

emmisies.   

 

Deze verantwoordelijkheden is begonnen met het in kaart brengen van de CO2 emissies en 

energieverbruik vanaf 2019. 

Om herin structurele veranderingen binnen de organisatie te waarborgen is men begonnen in 2020 

met de inventarisatie van de  CO2 prestatieladder. 

Met de eerste reductieplannen, en uitvoeringen in 2020 en 2021, heeft men hierin haar milieu 

doelstellingen en beleid geformuleerd. 

 

Doelstelling en beleid van de directie.  

Om de structurele veranderingen en doelen vorm te geven zijn deze hieronder geformuleerd. 

 • Het reduceren van milieubelasting, per reductiestroom. Waarin het uitgangpunt 2019/2020 is.  

Waarbij de CO2 uitstoot vanuit brandstoffen gerelateerd wordt aan het aantal machine uren en van    

bedrijfsvoertuigen per kilometers wordt vergelijken. 

• Het aanmoedigen van verantwoordlijkheden en besef voor het milieu en CO2 besparingen bij alle 

werknemers. Dit volgens het opgestelde communicatieplan. 

• Het behalen van de CO2 certificaat, trede 3, en deze behouden. 

• Het onderzoeken en vaststellen van de haalbaarheid om de CO2 certificaat, trede 4 te kunnen 

behalen. Bij het kunnen behouden van CO2 certificaat, trede 3, zal hier na gekeken worden, wat 

hiervoor nodig is, en hoe wij hieraan invulling aan geven. 

• Het evalueren, en controleren van de genomen maatregelen en activiteiten, en waar nodig     

verbeteringen door te voeren, en/of procedures te herzien of te verbeteren.    
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